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	Số: 18 /BC-VTTH ĐS-BKS
	  Hà Nội, ngày 19 tháng 4 năm  2012.


BÁO CÁO CỦA BAN BAN KIỂM SOÁT

Trình tại Đại hội cổ đông năm 2012.

Căn cứ Luật Doanh nghiệp; Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty; Quy chế tạm thời hoạt động của Ban kiểm soát Công ty.


Ban Kiểm soát Công ty báo cáo tình hình và kết quả hoạt động của Ban Kiểm soát trong năm 2011 và nhiệm kỳ 2009 - 2011 như sau:

I/ - CƠ CẤU TỔ CHỨC CÔNG TY.

Cơ cấu tổ chức của Công ty  hiện nay gồm: Đại hội đồng cổ đông; Hội đồng quản trị; Ban kiểm soát; Ban Giám đốc; Các phòng ban nghiệp vụ và các Xí nghiệp thành viên. 

1. Đại hội đồng cổ đông.

Công ty hiện có 131 Cổ đông, trong đó: có 02 cổ đông pháp nhân và 129 cổ đông thể nhân.

Vốn điều lệ của Công ty là 11.985.000.000 đồng Việt Nam (Mười một tỷ chín trăm tám mươi lăm triệu đồng Việt Nam). Tổng số vốn điều lệ của Công ty được chia thành 1.198.500 cổ phần, với mệnh giá mỗi cổ phần là 10.000 đồng Việt Nam.

Trong đó:


- Nhà nước nắm giữ


457.000 cổ phiếu, chiếm 
38,13%.


- Các cổ đông khác nắm giữ          741.500 cổ phiếu, chiếm 
61,87%.

2. Hội đồng quản trị:

Hội đồng quản trị có 05 thành viên gồm: Chủ tịch Hội đồng quản trị và 04 thành viên Hội đồng quản trị.

1/- Ông Hà Ngọc Hùng
: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Phó Giám đốc Công ty, cổ phần nắm giữ hiện tại là 12.000 cổ phần, chiếm 1,00% vốn Điều lệ Công ty.

2/- Ông Đoàn Văn Lâm
: Ủy viên Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc Công ty, người đại diện theo pháp luật của Công ty, cổ phần nắm giữ hiện tại là 30.200 cổ phần, chiếm 2,52% vốn Điều lệ Công ty.

3/- Ông Trần Công Hùng
: Ủy viên Hội đồng quản trị kiêm Trưởng phòng Kế hoạch – Vật tư Công ty, cổ phần nắm giữ hiện tại là 18.600 cổ phần, chiếm 1,55% vốn Điều lệ Công ty.

4/- Ông Phạm Văn Đức
: Ủy viên Hội đồng quản trị, cổ phần nắm giữ hiện tại là 40.000 cổ phần, chiếm 3,34% vốn Điều lệ Công ty.

5/- Ông Chử Văn Luân
: Ủy viên Hội đồng quản trị, cổ phần nắm giữ hiện tại là 20.000 cổ phần, chiếm 1,67% vốn Điều lệ Công ty.

Hội đồng quản trị thống nhất chỉ định ông Đàm Đức Minh Tuấn là Chủ tịch Công đoàn Công ty, hiện tại nắm giữ 4.600 cổ phần, chiếm 0,38% vốn Điều lệ Công ty, làm thư ký Công ty. 


Trong nhiệm kỳ, Hội đồng quản trị không có biến động, thay đổi về nhân sự.

3. Ban kiểm soát.
Ban Kiểm soát có 03 thành viên, gồm: Trưởng Ban kiểm soát và 02 kiểm soát viên phụ trách các lĩnh vực Tài chính và Pháp chế.

1/- Ông Trần Đình Ngọc
: Trưởng ban Kiểm soát kiêm Trưởng phòng Tổ chức – Hành chính Công ty, cổ phần nắm giữ hiện tại là 8.000 cổ phần, chiếm 0,67% vốn Điều lệ Công ty.

2/- Ông Hoàng Anh Tuấn
: Kiểm soát viên Pháp chế, cổ phần nắm giữ hiện tại là 3.100 cổ phần, chiếm 0,26% vốn Điều lệ Công ty.

3/- Ông Diệp Anh Tuấn
: Kiểm soát viên Tài chính, cổ phần nắm giữ hiện tại là 300 cổ phần, chiếm 0,03% vốn Điều lệ Công ty.
Trong nhiệm kỳ, Ban Kiểm soát không có biến động, thay đổi về nhân sự.
4. Người đại diện vốn Nhà nước tại Công ty. 

Đường sắt Việt Nam đã cử ông Đoàn văn Lâm là người đại diện phần vốn Nhà nước tại Công ty theo Quyết định số: 1524/QĐ-ĐS ngày 17/12/2007 của Chủ tịch Hội đồng quản trị Đường sắt Việt Nam.
5. Ban Giám đốc, cán bộ quản lý Công ty
Ban Giám đốc Công ty có 04 thành viên, gồm: Giám đốc Công ty và 03 Phó Giám đốc Công ty. Từ ngày 01/02/2011 có 01 Phó Giám đốc Công ty về nghỉ chế độ hưu.

1/- Ông Đoàn Văn Lâm
: Giám đốc Công ty kiêm Ủy viên Hội đồng quản trị, người đại diện theo pháp luật của Công ty, cổ phần nắm giữ hiện tại là 30.200 cổ phần, chiếm 2,52% vốn Điều lệ Công ty.


2/- Ông Hà Ngọc Hùng
: Phó Giám đốc Công ty kiêm Chủ tịch Hội đồng quản trị, cổ phần nắm giữ hiện tại là 12.000 cổ phần, chiếm 1,00% vốn Điều lệ Công ty.


3/- Ông Trần Văn Quang
: Phó Giám đốc Công ty, cổ phần nắm giữ hiện tại là 34.200 cổ phần, chiếm 2,85% vốn Điều lệ Công ty.

Kế toán trưởng Công ty hiện nay chưa có. Giám đốc Công ty đã bổ nhiệm ông Nguyễn Hữu Trung - Cử nhân kinh tế, cổ phần nắm giữ hiện tại là 21.500 cổ phần, chiếm 1,79% vốn Điều lệ Công ty, là người Phụ trách Kế toán kiêm Trưởng phòng Tài chính – Kế toán Công ty theo Quyết định số: 355/QĐ-VTTH ĐS-TCHC ngày 31/8/2009.
6. Các phòng ban nghiệp vụ và Xí nghiệp thành viên.


Công ty có 04 phòng ban nghiệp vụ, bao gồm: phòng Tổ chức - Hành chính; phòng Kế hoạch - Vật tư; phòng Tài chính - Kế toán; phòng Kỹ thuật - Thiết kế.


Và Công ty có 06 Xí nghiệp thành viên, bao gồm: xí nghiệp Thiết bị Thông tin - Tín hiệu - Điện; xí nghiệp Thương mại và Dịch vụ tổng hợp; xí nghiệp Xây dựng công trình Giao thông, Công nghiệp và Dân dụng; xí nghiệp Xây dựng công trình Điện; xí nghiệp Xây dựng công trình Tín hiệu Giao thông; xí nghiệp Xây dựng công trình Viễn thông.

7. Tổ chức hoạt động.

Hoạt động của Công ty, các phòng ban chức năng và các Xí nghiệp thành viên căn cứ vào các văn bản quy phạm Pháp luật, Điều lệ, Nội quy, quy chế, quy định của Công ty.

Hệ thống các tổ chức chính trị, xã hội: Đảng, Công đoàn, Đoàn thanh niên, ... của Công ty được hoạt động theo chức năng, nhiệm vụ và Điều lệ của các tổ chức đó.

II/ - KẾT QUẢ GIÁM SÁT TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH 2011 VÀ CÔNG TÁC TÀI CHÍNH CỦA CÔNG TY:

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh:

                                                                                               Đơn vị tính: Đồng Việt Nam
	TT
	                     Chỉ tiêu
	Năm 2011

	  1
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	32.460.446.571

	  2 
	Các khoản giảm trừ doanh thu
	0

	  3
	DT Thuần về bán hàng và cung cấp D.vụ
	32.460.446.571

	  4
	Giá vốn hàng bán
	25.492.270.403

	  5
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và Ccấp D.vụ
	6.968.176.168

	  6
	Doanh thu hoạt động tài chính
	293.467.191

	  7
	Chi phí tài chính
	214.264.921

	  8
	Chi phí bán hàng
	234.365.747

	  9
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	4.201.037.563

	 10
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	2.611.975.128

	 11
	Thu nhập khác
	34.848.364

	 12
	Chi phí khác
	78.607.012

	 13
	Lợi nhuận khác
	(43.758.648)

	 14
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	2.568.216.480

	 15
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	593.123.087

	 16
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập DN
	1.975.093.393

	 17
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	1,648


2. Bảng chỉ tiêu tài chính:
                                                                                               Đơn vị tính: Đồng Việt Nam

	TT
	Chỉ tiêu
	Tại ngày 31/12/2011

	A
	   TÀI SẢN:
	

	I
	Tài sản ngắn hạn
	41.265.038.445

	
	- Tiền và các khoản tương đương
	1.022.357.305

	
	-Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn
	0

	
	- Các khoản phải thu ngắn hạn
	15.637.707.812

	
	- Hàng tồn kho
	16.192.507.965

	
	- Tài sản ngắn hạn khác
	8.412.465.363

	II
	Tài sản dài hạn
	11.553.791.751

	1
	Các khoản phải thu dài hạn
	0

	2
	- Tài sản cố định
	9.515.706.280

	
	- Tài sản cố định hữu hình
	2.352.849.379

	
	-  Tài sản cố định vô hình
	7.162.856.901

	3
	 Bất động sản đầu tư
	1.314.548.042

	4
	 Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	0

	5
	- Tài sản dài hạn khác
	723.537.429

	
	      TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	52.818.830.196

	B
	  NGUỒN VỐN:
	

	I
	 Nợ phải trả
	36.496.330.288

	1
	 Nợ ngắn hạn
	36.095.130.288

	2
	 Nợ dài hạn
	401.200.000

	II
	Vốn chủ sở hữu
	16.322.499.908

	
	- Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	11.985.000.000

	
	- Vốn khác của chủ sở hữu
	285.106.742

	
	- Cổ phiếu quỹ
	

	
	- Quỹ Đầu tư phát triển
	1.743.728.776

	
	- Quỹ dự phòng  tài chính
	333.570.997

	
	- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	1.975.093.393

	
	- Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản
	0

	
	   TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	52.818.830.196


3. Phân phối lợi nhuận, chia cổ tức:

Ban kiểm soát thống nhất với đề xuất của Hội đồng quản trị trình Đại hội cổ đông 2012 về phương án phân phối lợi nhuận, trích lập các quỹ, chi trả cổ tức 2011 dự kiến với số lợi nhuận sau thuế được phân phối năm 2011 là 1.975.093.393 đồng, cụ thể như sau:       
                                                                                     Đơn vị tính: đồng Việt Nam.

	TT
	Chỉ tiêu
	Tỷ lệ %
	Số tiền

	I
	Tổng lợi nhuận sau thuế:
	
	       1.975.093.393

	1
	Lợi nhuận sau thuế
	
	       1.975.093.393

	II
	Dự kiến phân phối:
	
	

	1
	Cổ tức được chia:
	79,50
	1.570.035.000

	
	             +  Đường sắt Việt nam
	38,13
	598.654.350

	
	             +  Vốn cổ đông
	61,87
	971.380.650

	2
	Trích quỹ dự phòng bổ sung vốn điều lệ
	5,00
	98.760.000

	3
	Trích quỹ Đầu tư phát triển 
	5,50
	108.778.393

	4
	Trích quỹ Dự phòng tài chính
	5,00
	98.760.000

	5
	Trích quỹ Phúc lợi, Khen thưởng
	5,00
	98.760.000

	
	Cộng
	
	1.975.093.393


4. Đánh giá công tác Tài chính - Kế toán:

- Năm 2011 Ban Giám đốc Công ty đã có sự quan tâm chỉ đạo kịp thời, tổ chức kiện toàn bộ máy kế toán, áp dụng phần mềm kế toán, duy trì hệ thống hạch toán kế toán thường xuyên, hiệu quả, phục vụ cho yêu cầu quản trị doanh nghiệp.

- Công tác hạch toán kế toán đã có những điều chỉnh phù hợp hơn so với năm 2010. Tồn tại về đối chiếu công nợ được tiếp thu, khắc phục và thực hiện đáp ứng yêu cầu quản lý. 

- Đến hết năm 2011, Ban kiểm soát chưa phát hiện trường hợp bất thường nào trong hoạt động của Công ty.

- Về báo cáo kiểm toán: Công ty đã phát hành Báo cáo tài chính năm 2011 và tiến hành kiểm toán độc lập Báo cáo tài chính năm 2011 đảm bảo yêu cầu về thời gian, chất lượng, báo cáo đầy đủ các mẫu biểu và các nội dung cần thiết theo quy định của Chế độ kế toán Việt nam.

- Báo cáo tài chính thể hiện trung thực, hợp lý các nghiệp vụ kinh tế phát sinh.

- Vốn chủ sở hữu của Công ty được bảo toàn.

5. Đánh giá công tác Tài chính - Kế toán nhiệm kỳ 2009 - 2011: 

- Trong các năm 2009, 2010, 2011 Ban Giám đốc Công ty đã quan tâm chỉ đạo kịp thời, tổ chức kiện toàn và dần áp dụng phần mềm kế toán, bộ máy kế toán duy trì hệ thống hạch toán kế toán thường xuyên, có hiệu quả, phục vụ tốt cho yêu cầu quản trị doanh nghiệp.

- Công tác hạch toán kế toán đã có những điều chỉnh phù hợp từng bước được nâng lên, tồn tại về đối chiếu công nợ đã được tiếp thu và thực hiện tốt hơn đáp ứng yêu cầu quản lý.
 - Đối với việc kê khai một số hóa đơn chứng từ đầu vào chưa kịp thời với thời điểm hạch toán trên sổ kế toán, chi phí sản xuất kinh doanh dở dang cuối năm, phòng Tài chính – Kế toán cần lưu ý kê khai hóa đơn, phương pháp xác định chi phí sản xuất kinh doanh cuối kỳ phù hợp. 

- Đến nay Ban kiểm soát chưa phát hiện trường hợp bất thường nào trong hoạt động của Công ty.

- Về báo cáo kiểm toán: Báo cáo tài chính trong 3 năm 2009, 2010, 2011 được tiến hành kiểm toán độc lập đảm bảo yêu cầu về thời gian, chất lượng, báo cáo đầy đủ các mẫu biểu và các nội dung cần thiết theo quy định.

- Báo cáo tài chính thể hiện trung thực, hợp lý các nghiệp vụ kinh tế phát sinh.

- Vốn chủ sở hữu của Công ty được bảo toàn.
6. Cơ cấu sở hữu cổ phần Công ty tại 31/12/2011:
Vốn điều lệ của Công ty đến ngày 31/12/2011 là 11.985.000.000 đồng tương ứng với                                                                                 1 198 500 cổ phần với cơ cấu như sau:
- Cổ đông Nhà nước (Đường sắt Việt Nam) nắm giữ 457.000 cổ phần = 38,13%.
           - Cổ đông là người lao động trong Công ty nắm giữ 563.400 cổ phần = 47,00%.


- Cổ đông khác nắm giữ 178.100 cổ phần = 14,87%.

- Mệnh giá:

 10.000đ/Cổ phần.

7. Thù lao Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát và lương của Giám đốc Công ty:

Thù lao Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát năm 2011 là:



- Tổng quỹ tiền lương thực hiện:
             6.006.550.000 đồng



- Mức chi trả thù lao (2%):


     120.131.000 đồng


Trong đó:



- Thực tế đã chi:



     39.000.000 đồng



- Còn lại chưa chi:



     81.131.000 đồng


Quỹ lương của Giám đốc Công ty năm 2011 là:
   172.913.000  đồng

Dự kiến mức chi trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát năm 2012 là 02% Tổng quỹ tiền lương thực hiện và với phương thức chia: Hội đồng quản trị 75%, Ban Kiểm soát 25%.
III/ - KẾT QUẢ GIÁM SÁT ĐỐI VỚI HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC:

1. Công tác giám sát của Hội đồng quản trị:

- Hoạt động lãnh đạo và giám sát của Hội đồng quản trị đối với Công ty, Giám đốc Công ty đã tuân thủ theo Điều lệ và Pháp luật trong quá trình thực hiện Nghị quyết Đại hội cổ đông, Nghị quyết của Hội đồng quản trị và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm từng bước tháo gỡ khó khăn để ổn định Công ty. 

- Hoạt động của Công ty, của các Xí nghiệp thành viên đã tuân thủ các văn bản quy phạm Pháp luật, Điều lệ, nội quy và các quy chế quy định của Công ty.

- Công ty đã và đang đi dần vào ổn định làm quen với hoạt động theo mô hình Công ty cổ phần lấy hiệu quả kinh tế làm phương châm cho mọi hoạt động.

- Xây dựng bộ máy, bổ nhiệm cán bộ quản lý Công ty từng bước ổn định và hiệu quả.

Trên cơ sở các quy định của Pháp luật, Điều lệ Công ty, căn cứ theo chức năng nhiệm vụ và quyền hạn của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát Công ty đã ban hành các văn bản Quy chế và Quy định để quản trị và giám sát hoạt động hàng ngày ở Công ty.

- Sửa đổi, bổ sung Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty sau khi lấy ý kiến Đại hội cổ đông Công ty năm 2010. 

- Quy chế  hoạt động của Hội đồng quản trị sửa đổi, bổ sung cho nhiệm kỳ II.

- Hội đồng quản trị ban hành 18 Nghị quyết, Quyết định để lãnh đạo điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh Công ty trong nhiệm kỳ II….

Giám đốc Công ty ban hành các quy định nhằm thực hiện cụ thể hóa các quy chế, quy định để thực hiện công tác quản lý điều hành và thực hiện Nghị quyết của Hội đồng quản trị hiệu quả phù hợp trong môi trường sản xuất kinh doanh hiện nay.  

2. Công tác quản lý điều hành của Giám đốc Công ty:

- Xây dựng cơ cấu tổ chức, cán bộ trình Hội đồng quản trị quyết định, triển khai thực hiện Nghị quyết của Đại hội cổ đông và Hội đồng quản trị theo đúng Điều lệ và quy định của Pháp luật.

- Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh tháng, quý và năm theo qui định Pháp luật, điều lệ Công ty. Thực hiện đầy đủ nghĩa vụ và chính sách với Nhà nước, người lao động. 

- Lãnh đạo, chỉ đạo các đơn vị phòng, xí nghiệp thành viên, cán bộ quản lý Công ty thực hiện nghĩa vụ, trách nhiệm của mình, chấp hành nội quy, quy chế và các Nghị quyết, quyết định, văn bản của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát Công ty ban hành.
IV/- ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG PHỐI HỢP GIỮA BAN KIỂM SOÁT VỚI HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC:
- Trong nhiệm kỳ II Ban Kiểm soát được cung cấp đầy đủ thông tin, các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị và Giám đốc Công ty.

- Thường xuyên nắm bắt, theo dõi tình hình Công ty thông qua các Nghị quyết, Quyết định, văn bản của Công ty.

- Quan hệ với các phòng ban Công ty, Xí nghiệp thành viên để thực hiện nhiệm vụ.

- Trưởng ban được tham dự các cuộc họp của Hội đồng quản trị khi được mời và các cuộc họp giao ban của Giám đốc Công ty.

- Xem xét, thực hiện thẩm định báo cáo tài chính quý, năm của Công ty trình Hội đồng quản trị và Đại hội cổ đông thường niên.

- Trong thời gian tới cần tiếp tục duy trì và phát huy sự phối kết hợp chặt chẽ giữa Ban kiểm soát, Hội đồng quản trị  và Ban Giám đốc Công ty.
V/– KIẾN NGHỊ:
- Tiếp tục hoàn thiện văn bản nội bộ: Các quy chế, quy định quản lý Công ty để làm căn cứ kiểm soát.

- Tiếp tục sắp xếp, điều chỉnh và bổ sung nhân sự có năng lực để củng cố bộ máy quản lý, điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty và các Xí nghiệp thành viên.

- Theo dõi chặt chẽ khoản góp vốn của Công ty CP Đầu tư Tài chính Tái bảo hiểm.

- Bổ nhiệm chức danh Kế toán trưởng đảm bảo tính pháp lý về công tác tài chính kế toán Công ty theo quy định pháp luật.

- Tiết kiệm chi phí, nâng cao chất lượng sản phẩm, tăng cường quản lý các khoản công nợ.

- Đề nghị Ban Giám đốc và phòng Tài chính – Kế toán lưu ý để giải quyết tồn tại trong nhiệm kỳ đã nêu trên để công tác Tài chính – Kế toán hoàn thiện hơn trong nhiệm kỳ tiếp theo.    

VI - KẾT LUẬN CHUNG:
- Nhiệm kỳ (2009-2011) là nhiệm kỳ hai của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát Công ty, trong bối cảnh kinh tế thế giới suy thoái, trong nước lạm phát tăng cao, giá cả vật tư luôn thay đổi, Nhà nước thắt chặt tín dụng, đầu tư, công trình làm nhưng chậm được thanh toán, lao động có trình độ tay nghề, chuyên môn cao, chuyển công tác, về nghỉ chế độ, tư tưởng của CBCNV khi chuyển đổi mô hình sang Công ty cổ phần vẫn chưa hiểu hết bản chất Công ty cổ phần dẫn đến tâm lý, tư tưởng không yên tâm công tác… Nhưng với tinh thần trách nhiệm trước Công ty, trước các cổ đông, Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc và các cán bộ quản lý đã đồng tâm hiệp lực, khắc phục khó khăn từng bước tháo gỡ vướng mắc củng cố, xây dựng, tổ chức sản xuất kinh doanh, Công ty dần đi vào ổn định lấy hiệu quả kinh tế làm phương châm cho mọi hoạt động. Công ty đã, đang ổn định và phát triển. 

- Các thành viên Ban kiểm soát hoạt động kiêm nhiệm, chưa có kinh nghiệm, nhưng xác định được trách nhiệm trước các cổ đông Công ty các thành viên đã không ngừng học hỏi nâng cao nghiệp vụ, làm việc nghiêm túc, đảm bảo đúng quy định của Pháp luật đồng thời tranh thủ sự giúp đỡ của Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc và các cán bộ quản lý, thông qua công tác kiểm soát đánh giá mặt mạnh cũng như hạn chế cần khắc phục để tham gia ý kiến trong công tác quản lý điều hành sản xuất kinh doanh Công ty.

- Với tài liệu có được và thời gian xem xét thẩm định của Ban kiểm soát, Ban kiểm soát có kết luận như sau:

- Thống nhất với các Báo cáo của Hội đồng quản trị, Giám đốc Công ty trình Đại hội cổ đông thường niên năm 2012.

- Quá trình kiểm soát cho các năm tài chính kết thúc vào ngày 31/12 hàng năm, Ban kiểm soát chưa phát hiện một hiện tượng tiêu cực nào của Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc, đồng thời cũng chưa nhận được phản ánh nào của cổ đông về quản lý điều hành của Hội đồng quản trị và Giám đốc Công ty.

- Trong 3 năm qua Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc đã tạo điều kiện để Ban kiểm soát thực thi nhiệm vụ do Đại hội cổ đông giao theo quy định của Điều lệ và vì mục tiêu chung của Công ty.

Nhân dịp này, Ban Kiểm soát xin được gửi lời cảm ơn chân thành tới các Ông (Bà) thành viên Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, các cán bộ quản lý, các cổ đông Công ty đã quan tâm phối hợp Ban Kiểm soát trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. Cảm ơn sự giúp đỡ của các cơ quan, tổ chức và cá nhân đã đóng góp để Công ty hoạt động ổn định từng bước phát triển, đáp ứng nguyện vọng cổ đông Công ty.
Xin trân trọng cảm ơn./.

                                                                          TM. BAN KIỂM SOÁT

                                                                                                      TRƯỞNG BAN                                                                                                    





     (Đã ký và đóng dấu)  
                                                                       Trần Đình Ngọc
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