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BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Trình tại Đại hội cổ đông năm 2012.

Sơ lược lịch sử hoạt động Công ty.

Từ một Chi đội thông tin tín hiệu của Tổng đội công trình Đường sắt, theo Quyết định số: 3535/QT-TC ngày 08/12/1969 của Bộ Giao thông vận tải, đã thành lập Công ty Thông tin tín hiệu. Trải qua hơn 40 năm phát triển, Công ty đã trở thành một đơn vị có vị thế và uy tín cao trong lĩnh vực xây dựng cơ bản hệ thống thiết bị Viễn thông, Thông tin, Tín hiệu, Điện trong và ngoài ngành Đường sắt.

Công ty cổ phần Viễn thông – Tín hiệu Đường sắt được chuyển đổi từ Doanh nghiệp Nhà nước thành Công ty cổ phần theo Quyết định số: 2596/QĐ-BGTVT của Bộ Giao thông vận tải ngày 28/7/2005. Tại Đại hội cổ đông thành lập, ngày 16/11/2005, đã thông qua Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty cổ phần và đã được sửa đổi, bổ sung lần thứ nhất tại Đại hội cổ đông thường niên năm 2010, ngày 28/4/2010. Công ty đã được Sở Kế hoạch và Đầu tư thành phố Hà Nội cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số: 0103009663 lần đầu ngày 11/01/2006 và được thay đổi lần thứ ba ngày 29/02/2008.
Cơ cấu sở hữu cổ phần của Công ty 

Vốn điều lệ của Công ty là 11.985.000.000 đồng Việt Nam (Mười một tỷ chín trăm tám mươi lăm triệu đồng Việt Nam). Tổng số vốn điều lệ của Công ty được chia thành 1.198.500 cổ phần, với mệnh giá mỗi cổ phần là 10.000 đồng Việt Nam.

Trong đó:

- Nhà nước nắm giữ


457.000 cổ phiếu, chiếm 
38,13%.

- Các cổ đông khác nắm giữ          741.500 cổ phiếu, chiếm 
61,87%.

Cơ cấu tổ chức của Công ty.

Cơ cấu tổ chức của Công ty hiện nay gồm: Đại hội đồng cổ đông; Hội đồng quản trị - Ban Kiểm soát; Ban Điều hành; Các phòng ban chức năng; Các Xí nghiệp thành viên.

Công ty hiện có 131 Cổ đông, trong đó: có 02 cổ đông pháp nhân và 129 cổ đông thể nhân.
Hội đồng quản trị gồm 05 thành viên và Ban Kiểm soát gồm 03 thành viên.

Ban điều hành Công ty gồm Giám đốc và 02 Phó Giám đốc.

Công ty có 04 phòng ban chức năng, bao gồm: phòng Tổ chức - Hành chính; phòng Kế hoạch - Vật tư; phòng Tài chính - Kế toán; phòng Kỹ thuật - Thiết kế.

Và có 06 Xí nghiệp thành viên, bao gồm: xí nghiệp Thiết bị Thông tin - Tín hiệu - Điện; xí nghiệp Thương mại và Dịch vụ tổng hợp; xí nghiệp Xây dựng công trình Giao thông, Công nghiệp và Dân dụng; xí nghiệp Xây dựng công trình Điện; xí nghiệp Xây dựng công trình Tín hiệu Giao thông; xí nghiệp Xây dựng công trình Viễn thông.

Hệ thống các tổ chức chính trị, xã hội: Đảng, Công đoàn, Đoàn thanh niên, ... được Công ty tôn trọng và tạo điều kiện hoạt động theo chức năng, nhiệm vụ và Điều lệ của các tổ chức đó.

Mục tiêu hoạt động của Công ty.
Không ngừng phát triển các hoạt động sản xuất, thương mại và dịch vụ trong các lĩnh vực hoạt động kinh doanh của Công ty nhằm tối đa hoá lợi nhuận cho các cổ đông, cải thiện điều kiện làm việc và nâng cao thu nhập cho người lao động, thực hiện đầy đủ nghĩa vụ với ngân sách Nhà nước, phát triển Công ty ngày càng lớn mạnh và bền vững.

I/- BÁO CÁO VỀ SẢN XUẤT KINH DOANH CỦA CÔNG TY.

1) Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2011.

1.1- Đặc điểm tình hình.
Thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm 2011, trong điều kiện Chính phủ thực hiện Nghị quyết về những giải pháp chủ yếu ổn định kinh tế vĩ mô nên một số dự án trong ngành giãn tiến độ dẫn đến công việc làm chưa bình hành trong năm, giá nguyên nhiên vật liệu tiếp tục có sự biến động. Với sự quan tâm của Đường sắt Việt Nam, sự chỉ đạo của Hội đồng quản trị, điều hành của Ban giám đốc, cùng với nỗ lực phấn đấu của toàn thể cán bộ - công nhân viên, Công ty đã dần từng bước để vượt qua khó khăn, đã thực hiện hoàn thành vượt kế hoạch đã đề ra. Cụ thể như sau:

1.2- Các chỉ tiêu thực hiện được trong năm 2011:


- Tổng giá trị sản lượng:



         
33.693.000.000 đồng           

- Tổng doanh thu thực hiện:


         
32.753.913.762 đồng           


+ Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ:  
32.460.446.571 đồng



+ Doanh thu hoạt động tài chính:                  
     293.467.191 đồng        


- Thực hiện nghĩa vụ nộp ngân sách Nhà nước:
Đơn vị tính: đồng Việt Nam

	TT
	Khoản mục
	Phải nộp 
	Đã nộp
	Còn lại

	
	
	Đầu kỳ
	Trong kỳ
	
	

	1
	Thuế GTGT
	216.128.951
	946.531.260
	533.157.037
	629.503.174

	2
	Thuế TNDN
	303.036.835
	593.123.087
	438.930.608
	457.229.314

	3
	Thuế đất
	0
	1.083.540.160
	666.838.080
	416.702.080

	4
	Thuế môn bài
	0
	3.000.000
	3.000.000
	0

	5
	Thuế TNCN
	11.056.617
	49.651.932
	16.183.201
	44.525.348

	Cộng:
	530.222.403
	2.675.846.439
	1.658.108.926
	1.547.959.916

	
	3.206.068.842
	
	



- Thực hiện chế độ bảo hiểm: Công ty đã thực hiện đầy đủ việc trích nộp các khoản BHXH, BHYT, BHTN với tổng số tiền là 1.011.142.717 đồng.

-  Lợi nhuận sau thuế : 


1.975.093.393 đồng

- Thu nhập bình quân: 


4.500.000 đồng/người/tháng 


- Cổ tức dự kiến: 



13,1%/năm.
1.3- Công tác đầu tư phát triển:

Công ty đã tiếp tục nâng cấp nhà xưởng phục vụ sản xuất kinh doanh tại khu vực Giáp Bát và Thạch Bàn; Trang bị các loại thiết bị máy móc, dụng cụ phục vụ thi công công trình.

Công ty đã ký xong hợp đồng với đối tác và đang thực hiện giai đoạn chuẩn bị đầu tư Dự án A2. Đã chuẩn bị xong địa điểm để di chuyển Xí nghiệp Thiết bị Thông tin Tín hiệu - Điện khi thực hiện Dự án A2.

Tiếp tục duy trì và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc tế ISO 9001:2008; Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành sản xuất kinh doanh, sử dụng các phần mềm chuyên ngành kế toán, thuế, ...

2) Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2012:

Năm 2012, Đường sắt Việt Nam tiếp tục tập trung vào các dự án trọng điểm, trong đó có các dự án về thông tin tín hiệu. Tuy nhiên, dự báo Công ty sẽ tiếp tục còn gặp nhiều khó khăn: Sản xuất kinh doanh trong điều kiện giá cả nguyên vật liệu tăng, khó tiếp cận vốn vay từ ngân hàng, v.v…

Mục tiêu tổng quát: 
“Năng suất, chất lượng và hiệu quả”

Chỉ tiêu cụ thể: 

- Giá trị sản lượng: 


37.400 triệu đồng. (Có phụ bản kèm theo)
Trong đó: 
+) Giá trị xây lắp: 
30.900 triệu đồng.



`
+) Giá trị SX khác: 
  6.500 triệu đồng.

- Doanh thu: 



35.600 triệu đồng.

- Lợi nhuận trước thuế: 
  
  2.800 triệu đồng.

- Thu nhập bình quân:

5.000.000 đồng/người/tháng trở lên.

- Cổ tức đạt:



14%/năm trở lên.

- Hoàn thành các khoản trích nộp nghĩa vụ cho Nhà nước.

- Thực hiện tốt các chính sách xã hội đối với người lao động.

- Đảm bảo an toàn chạy tàu, vệ sinh - an toàn lao động, phòng chống cháy nổ, v.v… Không có tai nạn lao động, vi phạm an toàn chạy tàu, cháy nổ do chủ quan gây ra.

Biện pháp thực hiện: 

- Tiếp tục khai thác nguồn lực hiện có, tranh thủ các yếu tố thuận lợi, phát huy nội lực, mở rộng quan hệ, tạo sự ủng hộ giúp đỡ từ bên ngoài, mở rộng ngành nghề kinh doanh.

- Tăng cường công tác quản lý, tập trung thu hồi vốn, tăng cường tiết kiệm, giảm chi phí bất hợp lý, thực hiện các giải pháp thực hành tiết kiệm - chống lãng phí trên mọi lĩnh vực, đảm bảo sản xuất kinh doanh có hiệu quả.

- Chủ động và tạo điều kiện cho các đơn vị tìm kiếm công việc, nâng cao giá trị sản xuất kinh doanh, giải quyết đủ công việc làm cho cán bộ - công nhân viên, đảm bảo lợi ích cho người lao động và các cổ đông.

- Duy trì và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2008.

- Sửa đổi, bổ sung các quy chế, quy định cho phù hợp với điều kiện thực tế, chuẩn bị các điều kiện để giao vốn cho 03 Xí nghiệp xây lắp.

- Trú trọng đầu tư cho công tác đào tạo và đào tạo lại để phát triển nguồn nhân lực, chuẩn bị nguồn nhân lực có chất lượng để thực hiện sản xuất kinh doanh trong năm 2012 và các năm tiếp theo.

- Duy trì và tổ chức các hoạt động xã hội, văn hóa, thể dục thể thao, thăm quan, du lịch trong và ngoài nước nhằm xây dựng đời sống văn hóa trong Công ty đạt hiệu quả tích cực, thúc đẩy phát triển sản xuất.

- Phát huy có hiệu quả quyền dân chủ, giữ gìn kỷ cương, kỷ luật nghiêm trong toàn Công ty nhằm đảm bảo tuyệt đối an toàn lao động, an toàn chạy tàu, an toàn điện, phòng chống cháy nổ, phát huy truyền thống đoàn kết thống nhất cao trong toàn Công ty, phấn đấu hoàn thành xuất sắc kế hoạch sản xuất.
3) Kế hoạch đầu tư năm 2012:
3.1- Đầu tư ngắn hạn:

- Cải tạo, sửa chữa nhà làm việc, nâng cấp nhà, xưởng phục vụ sản xuất kinh doanh tại khu vực Thạch Bàn và khu vực Vinh. Tổng vốn đầu tư dự kiến là 500 triệu đồng. 
- Tiếp tục trang bị máy móc thiết bị, dụng cụ phục vụ thi công công trình. Tổng mức đầu tư dự kiến là 200 triệu đồng. 

3.2- Đầu tư dài hạn:  

- Tiếp tục cùng đối tác triển khai Dự án A2, thực hiện giai đoạn chuẩn bị đầu tư. Tiếp tục nghiên cứu mô hình triển khai Dự án A1. 
- Lập Dự án xây dựng và di chuyển Xí nghiệp Thiết bị Thông tin Tín hiệu - Điện tại khu công nghiệp Ninh Hiệp. Tổng vốn đầu tư dự kiến là 7.000 triệu đồng. 
4) Báo cáo kết quả triển khai Dự án A2:
Căn cứ Nghị quyết số: 16/NQ-ĐH2011-VTTH ĐS ngày 22/4/2011 của Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc Công ty đã cùng với luật sư của Văn phòng Luật sư Trí Hiếu thuộc Đoàn luật sư thành phố Hà Nội tiến hành thương thảo Hợp đồng hợp tác kinh doanh với Công ty CP Tái bảo hiểm quốc gia Việt Nam và Công ty CP Đầu tư Vinare cho Dự án A2.
Hội đồng quản trị Công ty đã tổ chức lấy ý kiến bằng văn bản về nội dung của Hợp đồng đối với các thành viên Hội đồng quản trị và Trưởng Ban Kiểm soát. Với số phiếu đồng thuận (6/6) ý kiến được hỏi, Hội đồng quản trị đã ra Nghị quyết số 21/NQ-HĐQT-VTTH ĐS ngày 13/7/2011 về việc chấp thuận các nội dung và giao cho Giám đốc Công ty - người đại diện theo pháp luật của Công ty – tiến hành ký kết Hợp đồng hợp tác kinh doanh cho Dự án A2.
Ngày 25/7/2011 Hợp đồng số: 25/2011/HĐHTKD về việc Đầu tư xây dựng tổ hợp trung tâm thương mại, văn phòng và nhà ở tại 142 Định Công – Hoàng Mai – Hà Nội giữa Công ty cổ phần Viễn thông – Tín hiệu Đường sắt với Tổng Công ty CP Tái bảo hiểm quốc gia Việt Nam và Công ty CP Đầu tư Vinare đã được ký kết.
Dự án A2 được chia làm 03 giai đoạn:


- Giai đoạn 1: Chuẩn bị đầu tư – thời gian là 12 tháng để xin Giấy phép đầu tư và 02 tháng để xin Giấy phép xây dựng.


- Giai đoạn 2: Xây dựng Dự án – thời gian 28 tháng.

- Giai đoạn 3: Vận hành và quản lý tòa nhà.

Đến tại thời điểm này, đối tác của Công ty vẫn đang thực hiện giai đoạn chuẩn bị đầu tư cho Dự án A2 và Công ty cũng đang phối hợp tốt với đối tác cũng như tiến hành thực hiện giai đoạn chuẩn bị đầu tư thuộc trách nhiệm của mình.
II/ - BÁO CÁO TÀI CHÍNH TÓM TẮT NĂM 2011:


Báo cáo tài chính của Công ty cổ phần Viễn thông – Tín hiệu Đường sắt năm 2011 đã được kiểm toán, thực hiện bởi Công ty hợp danh Kiểm toán Việt Nam.

Phần I:  Bảng cân đối kế toán

	
	
	
	Đơn vị tính: đồng 

	TT
	Nội dung
	Mã Số
	31/12/2010
	31/12/2011

	A
	TÀI SẢN
	
	 
	 

	I
	Tài sản ngắn hạn
	100
	25.127.864.639
	41.265.038.445

	1
	Tiền và các khoản tương đương tiền
	110
	2.044.804.742 
	1.022.357.305 

	2
	Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn
	120
	0 
	0 

	3
	Các khoản phải thu ngắn hạn
	130
	8.430.260.245 
	15.637.707.812 

	4
	Hàng tồn kho
	140
	10.300.894.580 
	16.192.507.965 

	5
	Tài sản ngắn hạn khác
	150
	4.351.905.072 
	8.412.465.363 

	II
	Tài sản dài hạn
	200
	10.274.840.574 
	11.553.791.751 

	1
	Các khoản phải thu dài hạn
	210
	0 
	0 

	2
	Tài sản cố định
	220
	9.112.291.502 
	9.515.706.280 

	 
	- Tài sản cố định hữu hình
	221
	1.935.728.285 
	2.352.849.379 

	
	- Tài sản cố định thuê tài chính
	224
	0 
	0 

	 
	- Tài sản cố định vô hình
	227
	7.176.563.217 
	7.162.856.901 

	 
	- Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	230
	0 
	0 

	3
	Bất động sản đầu tư
	240
	338.182.766 
	1.314.548.042 

	4
	Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	250
	0 
	0 

	5
	Tài sản dài hạn khác
	260
	824.366.306 
	723.537.429 

	 
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	270
	35.402.705.213 
	52.818.830.196 

	B 
	NGUỒN VỐN
	
	 
	 

	I
	Nợ phải trả
	300
	19.565.560.913 
	36.496.330.288 

	1
	Nợ ngắn hạn
	310
	19.565.560.913
	36.095.130.288

	
	- Vay và nợ ngắn hạn
	311
	0
	770.000.000

	
	- Phải trả người bán
	312
	1.728.953.362
	4.939.307.091

	
	- Người mua trả tiền trước
	313
	1.596.655.490
	7.558.089.034

	
	- Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	314
	530.222.403
	1.547.959.916

	
	- Phải trả cho người lao động
	315
	132.369.575
	786.043.173

	
	- Chi phí phải trả
	316
	6.869.513.038
	8.526.041.474

	
	- Phải trả nội bộ
	317
	0
	0

	
	- Các khoản phải trả, phải nộp khác
	319
	8.717.245.380
	11.960.860.026

	
	- Dự phòng phải trả ngắn hạn
	320
	0
	0

	
	- Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	323
	(9.398.335) 
	6.829.574 

	2
	Nợ dài hạn
	330
	0 
	401.200.000 

	
	- Vay và nợ dài hạn
	334
	0
	401.200.000

	
	- Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	336
	0
	0

	
	- Doanh thu chưa thực hiện
	338
	0
	0

	
	- Quỹ phát triển khoa học và công nghệ
	339
	0
	0

	II
	Vốn chủ sở hữu
	400
	15.837.114.300 
	15.837.144.300 

	1
	Vốn chủ sở hữu
	410
	15.837.114.300
	15.837.144.300

	 
	- Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	411
	11.985.000.000 
	11.985.000.000 

	 
	- Thặng dư vốn cổ phần
	412
	0 
	0 

	 
	- Vốn khác của chủ sở hữu
	413
	185.494.333 
	285.106.742 

	 
	- Cổ phiếu quỹ
	414
	0
	0

	 
	- Chênh lệch đánh giá lại tài sản
	415
	0 
	0 

	 
	- Chênh lệch tỷ giá hối đoái
	416
	0 
	0 

	 
	- Quỹ đầu tư phát triển
	417
	1.440.443.201 
	1.743.728.776 

	 
	- Quỹ dự phòng tài chính
	418
	233.958.588 
	333.570.997 

	 
	- Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu
	419
	0 
	0 

	 
	- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	420
	1.992.248.178 
	1.975.093.393 

	 
	- Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản
	421
	0 
	0 

	2
	Nguồn kinh phí và quỹ khác
	430
	0 
	0 

	 
	- Nguồn kinh phí
	432
	0 
	0 

	 
	- Nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ
	433
	0 
	0 

	 
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	440
	35.402.705.213 
	52.818.830.196 


Phần II: Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh

	
	
	Đơn vị tính: đồng 

	STT
	Chỉ tiêu
	Mã Số
	Năm 2010
	Năm 2011

	1
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	01
	21.668.313.266
	32.460.446.571

	2
	Các khoản giảm trừ doanh thu
	02
	0
	0

	3
	Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	10
	21.668.313.266
	32.460.446.571

	4
	Giá vốn hàng bán
	11
	16.147.926.032
	25.492.270.403

	5
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	20
	5.520.387.234
	6.968.176.168

	6
	Doanh thu hoạt động tài chính
	21
	349.053.029
	293.467.191

	7
	Chi phí tài chính
	22
	0
	214.264.921

	8
	Chi phí bán hàng
	24
	167.857.466
	234.365.747

	9
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	25
	3.386.049.044
	4.201.037.563

	10
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động KD
	30
	2.315.533.753
	2.611.975.128

	11
	Thu nhập khác
	31
	0
	34.848.364

	12
	Chi phí khác
	32
	20.000.000
	78.607.012

	13
	Lợi nhuận khác
	40
	(20.000.000)
	(43.758.648)

	14
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	50
	2.295.533.753
	2.568.216.480

	15
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	51
	303.285.575
	593.123.087

	16
	Chi phí thuế TNDN hoãn lại
	52
	0
	0

	17
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	60
	1.992.248.178
	1.975.093.393

	18
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	70
	1,663
	1,648


Phần III: Các chỉ tiêu tài chính cơ bản

	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2010
	Năm 2011

	1
	Cơ cấu tài sản 
	
	 
	 

	 
	- Tài sản cố định/Tổng tài sản
	%
	29,02
	21,87

	 
	- Tài sản lưu động/Tổng tài sản
	%
	70,98
	78,13

	2
	Cơ cấu nguồn vốn 
	
	 
	 

	 
	- Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn
	%
	55,27
	69,10

	 
	- Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn
	%
	44,73
	30,90

	3
	Khả năng thanh toán 
	
	 
	 

	
	- Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	1,81
	1,45

	
	- Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn
	Lần
	1,28
	1,14

	 
	- Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	0,11
	0,03

	4
	Tỷ suất sinh lời 
	
	 
	 

	
	- Tỷ suất lợi nhuận trước  thuế/Doanh thu
	%
	10,43
	7,83

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần 
	%
	9,19
	6,09

	
	- Tỷ suất lợi nhuận trước thuế/Tổng tài sản
	%
	6,48
	4,86

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	5,63
	3,74

	
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu
	%
	12,58
	12,10


III/ - BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ.




1) Hoạt động của Hội đồng quản trị:

Hội đồng quản trị Công ty nhiệm kỳ 2009 – 2011 gồm có 05 thành viên:

1 – Ông Hà Ngọc Hùng
Chủ tịch HĐQT kiêm Phó Giám đốc Công ty.

2 – Ông Đoàn Văn Lâm
Uỷ viên HĐQT kiêm Giám đốc Công ty.

4 – Ông Trần Công Hùng
Uỷ viên HĐQT kiêm Trưởng phòng KH-VT.

5 – Ông Phạm Văn Đức
Uỷ viên HĐQT.

3 – Ông Chử Văn Luân
Uỷ viên HĐQT.

Để thực hiện các nhiệm vụ do Đại hội cổ đông giao, Hội đồng quản trị Công ty đã hoạt động đúng theo các quy định pháp luật của Nhà nước, Điều lệ của Công ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty.

Từ Đại hội cổ đông thường niên năm 2011 (ngày 22/4/2011) đến nay, Hội đồng quản trị Công ty đã tiến hành 09 cuộc họp, ra 07 Nghị quyết và 02 lần xin ý kiến. Căn cứ vào từng nội dung của cuộc họp, Hội đồng quản trị có mời thêm Trưởng ban Kiểm soát, Phó Giám đốc Công ty  hoặc các chuyên viên tham dự.

2) Kết quả thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn trong năm 2011:

Trên cơ sở kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2011 đã được Đại hội cổ đông thường niên thông qua ngày 22/4/2011, Hội đồng quản trị đã tiến hành tổ chức chỉ đạo, triển khai thực hiện trong Công ty thông qua Nghị quyết từng quý. Trong điều kiện vẫn còn ảnh hưởng của khủng hoảng tài chính, Chính phủ ban hành Nghị quyết 11 nhằm kiềm chế lạm phát, đặc biệt các dự án lớn về thông tin tín hiệu của ngành Đường sắt đã được triển khai song mới đang tiến hành thực hiện các công trình phụ trợ, tiến độ thực hiện chậm, nhưng với sự nỗ lực của Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc và toàn thể cán bộ - công nhân viên Công ty đã cố gắng phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu đã đề ra. Công ty đã đạt được kết quả hoạt động kinh doanh cao nhất từ khi tiến hành cổ phần hoá. 
Kết quả đạt được như sau:


- Doanh thu đạt: 

32.754 triệu đồng (bằng 148,77% so với năm 2010, bằng 107,04% so với kế hoạch). 

- Lợi nhuận trước thuế đạt: 
2.568 triệu đồng (bằng 111,85% so với năm 2010 và bằng 100% so với kế hoạch). 

- Thu nhập bình quân đạt: 
4.500.000 đồng/người/tháng (bằng 132,31% so với năm 2010 và so với kế hoạch tăng hơn 12,5%).


- Cổ tức dự kiến đạt : 
13,1% (cao hơn so với kế hoạch 13% là 0,1%).

Hội đồng quản trị đã cùng với Giám đốc Công ty từng bước thực hiện Dự án A2 theo tinh thần Nghị quyết Đại hội cổ đông. Mặc dù đây là dự án lớn, chưa có kinh nghiệm, lại phải kết hợp giải quyết các tồn đọng, nhưng với sự nỗ lực của Hội đồng quản trị, Ban Gián đốc Công ty, các chuyên viên, vì quyền lợi của Công ty cũng như của các cổ đông, dự án đang được triển khai và phù hợp với tiến độ đề ra.

Hội đồng quản trị, Giám đốc Công ty tiếp tục chỉ đạo các đơn vị có liện quan tiến hành xây dựng phương án triển khai Dự án A1 đảm bảo phù hợp với tiềm năng của Công ty và tình hình phát triển kinh tế - xã hội. 

Mặc dù cổ phiếu Công ty chưa lên Sàn Chứng khoán, nhưng trong năm 2011 đã có 69.500 cổ phần được giao dịch và đã có 09 trường hợp rút khỏi danh sách cổ đông và có 01 trường hợp gia nhập cổ đông Công ty.
Hội đồng quản trị cũng đã thống nhất với Báo cáo thẩm định Báo cáo tài chính của Ban Kiểm soát và nhất trí với Báo cáo Tài chính của Công ty năm 2011 đã được Công ty Hợp danh Kiểm toán Việt Nam thực hiện kiểm toán để trình Đại hội cổ đông thông qua.

Các Nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị luôn là sự nhất trí, đồng lòng của các thành viên Hội đồng quản trị và trên cơ sở vì lợi ích của các cổ đông và sự phát triển của Công ty.

Trong năm qua, Hội đồng quản trị Công ty đã thực hiện tốt việc giám sát và hỗ trợ Ban Giám đốc trong việc thực thi các Nghị quyết, quyết định của Đại hội cổ đông và của Hội đồng quản trị. Về cơ bản các Nghị quyết, quyết định của Đại hội cổ đông và Hội đồng quản trị luôn được Ban Giám đốc triển khai thực hiện tốt với sự quyết tâm và nỗ lực cao, mang lại kết quả đáng phấn khởi cho toàn Công ty: Lợi nhuận, cổ tức và tiền lương tăng, hoàn thành các khoản trích nộp với Nhà nước, vốn được bảo toàn, doanh thu trên đà tăng trưởng.

Hội đồng quản trị cũng đã tạo điều kiện tốt cho các tổ chức đoàn thể: Đảng, Công đoàn, Đoàn Thanh niên hoạt động, giữ vững được vai trò của tổ chức Đảng và các đoàn thể trong Công ty cổ phần theo đúng định hướng của Đảng, Nhà nước.

Hội đồng quản trị chưa phát hiện các hiện tượng vi phạm Điều lệ Công ty, vi phạm pháp luật cũng như những quy tắc, quy chế chung trong quá trình điều hành của Giám đốc và các cán bộ quản lý Công ty.

Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2009 – 2012 cơ bản đã thực hiện đúng quyền và nghĩa vụ được quy định của Điều lệ Tổ chức và hoạt động Công ty, của Luật Doanh nghiệp. Các thành viên Hội đồng quản trị cũng đã có nhiều cố gắng, có trách nhiệm trong công việc được giao. Kết quả đạt được của Công ty cũng có phần đóng góp không nhỏ công sức của các thành viên Hội đồng quản trị.
3) Kế hoạch hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2012: 

Phát huy những kết quả đã đạt được trong năm 2011, với nhiệm kỳ mới, nhiệm kỳ 2012 – 2014, Hội đồng quản trị tiếp tục bám sát các nội dung, quy định trong Điều lệ của Công ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị để thực hiện các quyền và nhiệm vụ do Đại hội cổ đông giao phó. 

Mục tiêu trọng tâm của Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Viễn thông – Tín hiệu Đường sắt là đảm bảo việc làm cho người lao động, bảo toàn vốn, có tăng trưởng và tạo bước đột phá về lĩnh vực bất động sản. Để thực hiện được mục tiêu này, Hội đồng quản trị chủ trương thực hiện các  công việc chủ yếu sau:

Một là, Tận dụng mọi nguồn lực để thực hiện các hoạt động sản xuất kinh doanh một cách có hiệu quả nhằm hoàn thành và phấn đấu vượt mức các chỉ tiêu kế hoạch của năm 2012. Cụ thể:

- Giá trị tổng sản lượng là:


37.400 triệu đồng, trong đó:

+) Giá trị xây lắp là:


30.900 triệu đồng.

+) Giá trị sản xuất khác là:

  6.500 triệu đồng.


- Doanh thu là:



35.600 triệu đồng.


- Lợi nhuận trước thuế là:


  2.800 triệu đồng.


- Thu nhập bình quân:


 5.000.000 đồng/người /tháng.


- Tỷ lệ chia cổ tức:



khoảng 14%/năm. 

- Hoàn thành cơ bản các nghĩa vụ đối với Nhà nước. 
- Công tác quản lý tài chính đảm bảo lành mạnh và bảo toàn vốn.

Hai là, Thực hiện có hiệu quả Dự án đầu tư A2 mà Đại hội cổ đông đã phê duyệt. Xây dựng phương án triển khai Dự án A1.
Ba là, Chỉ đạo công tác bổ sung sửa đổi các Quy chế quản lý nội bộ của Công ty để đảm bảo quyền tự chủ trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 

Xây dựng cơ chế quản lý vốn tại các Xí nghiệp thành viên theo hướng tăng cường trách nhiệm và nâng cao hiệu quả nguồn vốn.

Tiếp tục đổi mới cơ chế quản lý theo hướng tạo điều kiện cho các đơn vị thành viên chủ động tìm kiếm công việc, nâng cao giá trị sản xuất kinh doanh và nâng cao đời sống cho cán bộ - công nhân viên chức lao động.

Bốn là, Phối hợp cùng Ban Giám đốc quan tâm và bảo vệ quyền lợi hợp pháp của các cổ đông, cũng như quan tâm hơn nữa đến thu nhập, quyền lợi và điều kiện làm việc của cán bộ - công nhân viên trong Công ty.

Hội đồng quản trị xác định khó khăn thách thức là rất lớn, nhưng không phải không có cơ hội để phát triển Công ty. Hội đồng quản trị kêu gọi các cổ đông trong Công ty hãy đoàn kết, chung tay góp sức xây dựng Công ty ngày cảng phát triển. 
Hội đồng quản trị cũng đề nghị Ban Giám đốc cần chủ động, sáng tạo, có nhiều biện pháp thích hợp để động viên toàn thể cán bộ - công nhân viên Công ty phát huy truyền thống 43 năm xây dựng và trưởng thành, hoàn thành thắng lợi kế hoạch đã đề ra.

Hội đồng quản trị Công ty xin báo cáo và trình Đại hội cổ đông về tình hình hoạt động của Công ty trong năm 2011 và phương hướng phát triển của Công ty năm 2012.

Xin trân trọng cảm ơn./.

	
	TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH

	
	(Đã ký và đóng dấu)
Hà Ngọc Hùng


Phụ bản

KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2012
Đơn vị tính: Triệu đồng

	TT
	Nội dung công việc
	Giá trị
	Ghi chú

	 
	Tổng giá trị sản lượng (A+B)
	37.400
	 

	A
	Giá trị sản lượng xây lắp (a+b)
	30.900
	 

	a
	Công trình trong ngành
	14.200
	 

	1
	Dự án Lập lại trật tự hành lang an toàn giao thông trên các tuyến đường sắt theo Quyết định 1856, giai đoạn 2 (2009-2010) - Tiểu dự án I. 

	1.1
	Gói thầu số 06
	500
	Thi công       hoàn thiện

	1.2
	Gói thầu số 08
	500
	

	2
	Dự án: Cải tạo, nâng cấp tải trọng các cầu yếu 

	2.1
	Gói thầu số 26 + 27 (bước 2)
	2.500
	

	2.2
	Gói thầu số 28 + 29 
	2.000
	Chưa đấu thầu

	3
	Dự án: Hiện đại hóa hệ thống thông tin tín hiệu. 

	3.1
	Dự án với ZTE (hạng mục kiến trúc)
	4.000
	

	3.2
	Dự án với Cục 6 (hạng mục tín hiệu)
	1.500
	

	4
	Dự án: Nâng cao an toàn cầu đường sắt tuyến Hà Nội - Tp. Hồ Chí Minh.

	4.1
	Gói thầu TS1 (bước 1)
	2.000
	

	5
	Dự án: Nâng cấp đường sắt Yên Viên – Lào Cai.

	5.1
	Gói thầu CP2
	1.200
	Thi công bước 1

	b
	Công trình ngoài ngành
	16.700
	

	1
	Gói thầu số 09 + 10 (khu vực Uông Bí)
	9.000
	

	2
	Tín hiệu ga Khe Thần (bước 2)
	3.000
	Chưa đấu thầu

	3
	Gói thầu số 08: TTTH ĐS Hạ Long – Cái Lân
	2.200
	

	4 
	Thi công TTTH ĐN Km 51+974, Km 55+200, Km 1085+710, Km 8+650
	2.000
	

	5
	Cáp quang treo Viettel
	500
	

	B
	Giá trị sản xuất kinh doanh khác
	6.500
	 

	1
	Sản xuất công nghiệp
	1.500
	 

	2
	Kinh doanh dịch vụ bán hàng
	5.000
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